
Att ha en mentor eller coach i din karriär kan vara
en avgörande tillgång för din professionella och
personliga utveckling. Genom deras stöd,
vägledning och erfarenhet kan de hjälpa dig att
nå dina mål och blomstra i din karriär. Nedan
beskriver vi vad en mentor och coach är och de
främsta fördelarna med att ta hjälp av dessa i din
karriär. 

Mentorskap och coachning -
Nyckeln till framgång i karriären



Vad är en mentor och en coach?
En coach fokuserar på att stödja dig genom att lyfta fram dina
styrkor, identifiera dina mål och hjälpa dig att skapa en
handlingsplan för att uppnå målen. Medan en mentor vanligtvis är
en person med erfarenhet inom ett arbetsområde som delar med
sig av sina erfarenheter och kunskaper för att hjälpa dig att
utvecklas. 



5 fördelar med att ta hjälp av en mentor
eller coach

Erfarenhet och insikt
En mentor kan dela med sig av sina erfarenheter och insikter inom
området och komma med praktiska råd. Denna vägledning är
värdefull då du kan undvika vanliga misstag och spara tid. En coach
kan bidra till din professionella utveckling genom återkoppling och
vägledning i att exempelvis övervinna hinder och att utveckla
specifika färdigheter.

Personlig utveckling
Både en mentor och coach kan bidra till att öka din
självmedvetenhet och möjliggöra förbättringar genom att
synliggöra styrkor och utvecklingsområden. En mentor kan ses som
en förebild och inspirationskälla, medan en coach kan ge en konkret
handlingsplan för utveckling såsom att förbättra
kommunikationsfärdigheter. 
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Karriärplanering
När det gäller planering av din karriär så kan en mentor exempelvis
ge råd om hur du bygger upp ditt nätverk, val av arbetsuppgifter och
vägen till en befordran. Medan en coach kan hjälpa dig att utveckla
en tydligare bild av dina karriärmål och identifiera de steg som
behöver tas för att nå dem. Bådas hjälp kan bidra till större
motivation och fokus under din karriärresa. 

Din mentor kan presentera dig inför sitt professionella nätverk, vilket
kan vara ovärderligt för din karriär. Detta kan öka din synlighet inom
branschen, leda till nya möjligheter, affärskontakter och samarbeten.
En coach kan ge råd om hur du nyttjar ditt nätverk för att nå dina
mål. En coach som är specialiserad på arbetsmarknaden har oftast
också ett nätverk som de kan dela med sig av.

Nätverkande3
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Importgatan 2B, 422 46 
Huvudnummer: 031–3636960 
service@wayit.se

KONTAKTUPPGIFTERVill du ha stöd i ditt
arbetssökande, 
kontakta oss! 

Stöd och motivation 
Både en mentor och coach kan öka din motivation, självförtroende
och självkänsla genom att ge dig stöd och bekräftelse på din
potential och kompetens. En coach kan även bidra med att hjälpa
dig övervinna hinder genom att ge stöd och strategier för att hantera
utmaningar. Bådas stöd är ovärderligt när du möter utmaningar.
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Att ta hjälp av både en mentor
och en coach i din karriär kan
vara en effektiv strategi för att få
en bredare och heltäckande
vägledning. Det är bra att veta
att relationer kan vara olika och
att det är viktigt att hitta de
personer som passar dina
specifika mål och behov.

Tips!


